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Bir otomotiv yatiriminin anatomisi

Ginli Genel Miidiir Quin Quanquan, iZTO Baskani
Demirtas [sagda) ve diger yetkililerle birlikte.

selimtursen@referansgazetesi.com

izmir is diinyas: birka¢ glin-
diir sevincinden yerinde dura-
muyor. Nedeni Cinli otomotiv-
cilerin yatiim igin {zmirde ka-
rar vermis olmast. Bu karan
duyunca ilk akima gelen “Ken-
di tilkelerinde gok daha diistik
maliyetlerle  tretim  yapmak
imkin varken Cinliler neden
Tiirkiye’de fabrika kursun” so-
rusu oldu. Merakimi Tiirkiye'de
otomotiv yan sanayinin dua-
yenlerinden BMW’den Jaguara
kadar diinyaca Unli pek ¢ok
markaya vites, disliler, cark gi-

“bi aktarma organlan tretimi

yapan Tiryakiler Makine'nin
patronu Mehmet Tiryaki gi-
derdi. Otomotivde hangi pa-
zara girilmek isteniyorsa ora-
st veya yakininda tretim yap-
mak gerektigini soyledi.

Son derece sevingli olan,

“Bu karar {zmiri patlatacak” di-

yen Izmir Ticaret Odasi Bas-
kant Ekrem Demirtag ise bu
gortisti “Cinliler Tzmir'i iis ya-
parak Ortadogu'ya, Kafkasya,
Balkanlara ve Avrupa'ya agil-
mak istiyor” sozleriyle destek-
ledi. FAW-Haima Cin’in ilk ve
en biyik otomobil, otobiis,
kamyon treticisi DFM grubu-
nun bir parcas.. Sirket 1990
ile 2006 yillari arasinda Japon
Mazda ile ortakmis. Zaten Ha-
ima markast da Cinli Hainan
ile Japan Mazda’'min uzun be-
raberliginin bir meyvesi ola-
rak dogmus. Haima tasanm ve
teknik olarak Mazda'nin cizgi-
leri tizerine insa edilmis.
Haima’nin kapasitesi 400 bin
FAW-Haima'nin halen yillik
iiretim kapasitesi 150 bin arac.
Grubun iki yil 6nce ingasina
baglanan 210 milyon dolarlik
yatinmla kurulacak yeni fabri-
kasinin 2010 yili i¢inde {iretime
baslamast hedefleniyor. Béylece
iiretim kapasitesi yillik 400 bin
araca kadar ulagabilecek. Sagla-
yaca@: ek istihdam ise 5000 kisi
olarak hesap ediliyor. Bu veri-
lere bakarak Tiirkiye'de de ya-
trima hazidanan firmanin plan-

lan tizerine projeksiyonlar yapi-
labilir. Zaten Haima Genel Ma-
diiri Qin Quanquan da fzmire
gelecek Cinli uzmanlann han-
gi parcalann Tiirkiye'de {ireti-
lecegi gibi uzun bir ¢alismadan
sonrd yatnimin boyutlanmin or-
taya gikabilecegini soyledi. Bu
gozliikle bakugimizda Cinliler, 5
bin iscinin galisacagt 200 mil-
yon dolarlk yatnm da yapabi-
lir, gok daha kiigiigiinii de.

Cin miizigi calinca

fzmir icin tarihi kararin agik-
landigr aksam yemeginde Ha-
ima Genel Miidiiri Quin Qu-
anquan tam karsimda oturuyor-
du, Bir kogede ise Tiirk beste-
leri ile canlt miizik yapan bir
grup vardi. Bir ara miizisyenler
yabanci misafirlere jest icin ha-
zirladiklan bir Cin miizigini cal-
maya bagladilar. Genel Miidiir
bir anda duydugu melodilere
adeta inanamadt. Cok etkilen-
migti. Parca bittikten sonra mii-
zisyenlerin yanina giderek hep-
sini teker teker tebrik etti.

Sonra Ekrem Demirtag an-
latts. Bir stire 6nce Istanbul'da
Tiirkiye'de yatnma davet igin
Haima'nn da i¢inde bulun-

dugu DFM vyetkililerine Kon-
ya, Gaziantep ve izmir ayn ay-
n sunum yapmglar. Genellikle
boyle sunumlar ingilizce yapi-
lir ama izmir sunumunu Cince
yapmis. Bu yaklagimdan Cin-
liler ¢ok etkilenmis. O giin
istanbul'da olan Haima’'nin
baskani Izmirin sunumunu
ve bilgileri alip Cin'e dondiik-
ten sonra karanni verip “Yati-
nm izmirde olacak” demis.

Bu olup bitenler Cinlilerin
psikolojisi tizerine énemli bir fi-
kir veriyor. Son on yildan beri
diinyada en hizl yiikselen gti¢
ama aym zamanda agwr isci
olan Cinlilerin kendilerine de-
ger verilmesinden ne denli et-
kilendigini gosteriyor. Avrupa-
linin kibri, Amerikalinin ukala-
ligindan sonra Cinliler bu tip
kiigiik jestlerle samimi bir se-
kilde deger veren Tiirkler fark-
It bir yere konuyor.

Gelecegin diinyasinda ‘sik
dogudan yiikselmeye’ basladi-
gmna gore yatnm pesinde ko-
sanlar Cinli, Hintli, Koreli As-
ya kiltirlerini iyice Oziimse-
meli. Bu kiiltiirlerin bize ¢ok
yabanci olmamast ise Tiirkler
icin ayn bir avantaj.
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